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Strukturen verstehen und starken

Die Kantonsleitung der Jubla Aargau hat ein Fokusthe-
ma zur Uberprifung und Weiterentwicklung ihrer Auf-
gaben und Strukturen ins Leben gerufen. Ausgangs-
punkt dafur war unter anderem das abgeschlossene
Projekt der AG Strukturerweiterung, welches am Kafo
1/24 von mit der Vorstellung eines neuen Organi-
gramms zurUck an die Kalei Ubergeben wurde. In

den vergangenen drei Jahren wurde die bestehende
Organisationsstruktur auf Kantonsebene umfassend
aufgearbeitet. Ziel dieses Prozesses war es, die Schnitt-
stellen zwischen den verschiedenen Gremien zu
fordern und ein gemeinsames Verstandnis der Struktur
zu schaffen. An diesen Gedanken knUpfen die in der
Kalei gegrundeten Fokusthemen «Aufgaben Jubla
Aargaun sowie «ldentitat & Vernetzung Jubla Aargaun
an. Im Sinne eines gemeinsamen «Leitungsteam Jubla
Aargaun, wie es am Kafo 2/24 vorgestellt wurde, sollen
Aufgaben und Verantwortlichkeiten bewusst gemein-
sam gedacht und geklart werden.

Basierend auf einer Umfrage im Jahr 2025 sowie meh-
reren Workshops am Kantonsforum konnten zentrale
Erkenntnisse gewonnen werden. Als wichfige Grundla-
ge diente dabei unter anderem der schub.verbands-
arbeit (S. 17), auf dem Aufgaben aufgefuhrt sind, die
zwischen regionaler und kantonaler Ebene liegen und
bisher nicht eindeutig zugeordnet waren. Diese Auf-
gaben wurden im Rahmen des Prozesses gemeinsam
betfrachtet, diskutiert und - wo moglich - klar zwischen
Relei, Fachgruppen und Kalei aufgeteilt. Ziel war es,
Unklarheiten zu beseitigen, Schnittstellen sichtbar zu
machen und Verantwortlichkeiten verbindlicher zu
definieren. Daraus hervorgegangen sind unter ande-
rem ein Pflichtenheft fUr die Regionalleitung sowie die
Kantonsleitung.

Das vorliegende Dokument fasst zudem die Auf-
gaben aller Gremien zusammen, beschreibt ihre
jeweiligen Schnittstellen und gibt einen strukturierten
Uberblick Uber die Organisation der Jubla Aargau.
Damit wird eine gemeinsame Grundlage geschaffen,
die Orientierung bietet und die t&dgliche Zusammen-
arbeit erleichtert. Die klare Zuteilung von Aufgaben
und Verantwortlichkeiten hilft, Doppelspurigkeiten zu
vermeiden und vorhandene Ressourcen gezielter ein-
zusetzen. Gleichzeitig férdert das bessere Verst@ndnis
der unterschiedlichen Rollen den Austausch zwischen
den Gremien und starkt die Zusammenarbeit Uber die
einzelnen Bereiche hinweg.

Das Dokument soll nicht als statisches Regelwerk
verstanden werden, sondern als lebendige Grund-
lage, die sich mit den Bedurfnissen der Jubla Aargau
weiterentwickeln kann. RUckmeldungen aus der Praxis
sind daher ausdrUcklich erwinscht, um die Strukturen
kontinuierlich zu Uberpriufen und bei Bedarf anzupas-
sen. So bleibt die Organisation flexibel, lernfahig und
gut aufgestellt fUr zukUnftige Herausforderungen.




Struktur der Jubla Aargau

Das Netzwerk der Jubla Aargau

Die Struktur der Jubla Aargau ist kreisférmig aufge-
baut und stellt die Zusammenarbeit der verschie-
denen Ebenen und Gremien in den Mittelpunkt. Im
Zentrum steht die Schar mit ihren Mitgliedern. Sie
bildet das Herz der Jubla und ist der Ausgangspunkt

aller Akfivitaten. G EhemO”’Qe

Rund um die Schar sind die direkt angebundenen :
Akteuriinnen angesiedelt. Dazu gehdren insbesonde- KQnTOﬂSIGIfUﬂg
re die Pfarrei und das Préses-Amt, die die Schar auf
lokaler Ebene begleiten und unterstitzen. Auch die
Generalversammlung ist auf dieser Ebene verortet
und bildet ein wichtiges verbindendes Element inner-
halb der Organisation.

Reg'\ono\\ei’rung

Auf der nGchsten Ebene befinden sich die Regional-
leitung sowie die enfsprechenden Austauschgefdsse
wie das Regionalforum. Sie Gbernehmen eine verbin-
dende Rolle zwischen der lokalen und der kantfonalen

FG Pravention
. . r
Ebene, férdern den Austausch und unterstUtzen die FG Anlmohon SChO

Scharen in ihrer Entwicklung. Voila Aargau

Die Kantonsebene wird durch die Kantonsleitung und

das Kantonsforum gepragt. Sie Gbernimmt Ubergeora-

nete Koordinations-, Strategie- und Entwicklungsauf- Kantonal

gaben fUr die gesamte Jubla Aargau. UntferstUtzt wird -

sie durch die kantonale Arbeitsstelle, die operative Arbeitsstelle prases

und administrative Aufgaben wahrnimmt. - Landeskirche
Pfarrei

Prases

Die Struktur wird durch verschiedene Fachgruppen
(FGs) erg&nzt aus den Bereichen Animation, Ausbil-
dung, Begleitung, Kommunikation, Prévention, Krisen FG
und Ehemalige. Diese sind thematisch organisiert und KOmmunik fi
bringen spezifisches Fachwissen in die Gesamtforga- a Ion
nisation ein. Sie stehen in engem Austausch mit der GenerolversomFﬂ\Ung

Kantonsleitung sowie weiteren Gremien und leisten . :
einen wichtigen Beitrag zur Weiterentwicklung der FG AUSbIIdUﬂg

Jubla Aargau.
Regionalforu

Die Darstellung zeigt bewusst keine strikte Hierarchie,
sondern ein Nefzwerk aus miteinander verbundenen
Knotenpunkten. Die Linien zwischen den Gremien
verdeutlichen die vielfaltigen Schnittstellen und Aus- :
tauschbeziehungen. Verantwortung wird in vielen . .
Bereichen gemeinsam getragen, ganzim Sinne des Kantonalforu FG Krlsen
«Leitungsteams Jubla Aargauy.

FG Begleitung
Diese Struktur erméglicht es, Aufgaben koordiniert
anzugehen, Synergien zu nutzen und die Zusammen-
arbeit Uber alle Ebenen hinweg zu starken. Gleichzei-
tig bleibt gentgend Flexibilitat bestehen, um auf neue
Herausforderungen und Bedurfnisse zu reagieren.




Aufgaben der Jubla Aargau

FG Animation

Arbeitsstelle

FG Ausbildung

Kursteams|

FG Begleitung

FG Aushildung und Begleiten

e Organisiert das Lager-Coaching und die Scharbe-
bleitung (gemeinsam mit Relei).

* Koordiniert das Lager-Coaching und die Scharbe-
gleitung (gemeinsam mit Relei).

e |Ist verantwortlich fUr ein ausreichendes qualitativ
hochstehendes Aus- und Weiterbildungsange-
bot mit Qualitat fur Leitende, Lagercoaches, und
Scharbegleitende und kUmmert sich um den Kurs-
kadernachwuchs (gemeinsam mit Relei).

FG Pravention

* Sensibilisiert im Bereich Pravention (Gesundheits-
férderung, Risikokompetenz).

e Arbeitet im Projekt ,Voild Aargau" mit den ande-
ren Jugendverbdnden des Kantons Aargau (ins-
besondere Pfadi und Cevi) zusammen.

FG Krisen

e UnferstGtzt in Krisensituationen und ist
verantwortlich fUr das Krisenmanagement .

Kantonalforut

FG Prévention

Voila Aargau

FG Kommunikorion

FG Krisen

FG Animation

Initiiert, koordiniert, begleitet und organisiert
kantonale Anldsse und Projekte.

FG Kommunikation

Ist verantwortlich fUr die kantonale Offentlichkeits-
arbeit und ein einheitliches Bild gegen aussen.

Ist verantwortlich fUr die regionale Offentlichkeits-
arbeit und ein einheitliches Bild gegen aussen
(gemeinsam mit Relei).

FG Ehemalige

Ist besorgt um eine aktive kantonale Ehemaligen-
arbeit.

Schnittstellen Fachgruppen

-Komono\
67| Arbeitsstelle

FG Ausbildung

FG Begleitung

Alle Fachgruppen, die Relei und die Kalei

*  Wahren die Interessen von Jungwacht Blauring
(Leitbild inkl. Grundsatze und Haltungen).

FG Aushildung und Begleiten - Relei

e Organisiert das Lager-Coaching und die Scharbe-
gleitung (gemeinsam mit Relei).

* Koordiniert das Lager-Coaching und die Scharbe-
gleitung (gemeinsam mit Relei).

e |Ist verantwortlich fUr ein ausreichendes qualitativ
hochstehendes Aus- und Weiterbildungsange-
bot mit Qualitat fur Leitende, Lagercoaches, und
Scharbegleitende und kUmmert sich um den Kurs-
kadernachwuchs (gemeinsam mit Relei).

-Kcm?ono\foru

FG Kommunikation - Relei und Kalei

e Ist verantwortlich fUr die regionale und
kantonale Offentlichkeitsarbeit und ein einheit-
liches Bild gegen aussen.



Aufgaben der Jubla Aargau

Regionalleitunc

FG Animation

FG Ausbildung

Kursteams|

Vernetzen und Vertreten

e Initiilert, koordiniert, begleitet und organisiert re-
gionale Anla@sse und Projekte.

e Bietfet Plattformen fUr Vernetzung unter den Schao-
ren.

e Biefet Plattformen fUr den Austausch unter den
Scharen.

e Ist verantwortlich fUr den Informationsfluss zwi-
schen lokaler und kantonaler Ebene und multipli-
ziert die entsprechenden Informationen.

Leiten und Gestalten

e UnterstiUtzt die Scharen in der ErfGllung ihrer
Pflichten.

e Ist verantwortlich fUr das regionale Jubla-Leben.

e UnferstUtzt und begleitet Scharpersonen und Lei-
fungsteams in ihren spezifischen Aufgaben.

e Organisiert Regionalkonferenzen als Hauptleitung

* Fordert die Mitglieder und Scharentwicklung
(neue Mitglieder, neue Scharen).

* Schafft méglichst optimale Rahmenbedingungen
fUr die Arbeit der Scharen.

Kantonalforut

FG Prévention

Voila Aargau

FG Kommunikqﬁon

Finanzen und Administratives

e Organisiert und konstituiert sich selbst.

e Stelltihre Finanzierung und eine ordentliche Buch-
fOhrung sicher.

e Stellt ihren Nachwuchs sicher und ist besorgt um
genUgend aus- und weitergebildete Kaderperso-
nen.

e |st besorgt um ihre Versicherungen.

Schnittstellen Regionalleitung

Arbeitsstelle

FG Ausbildung

Kursteams

FG Begleitung

Alle Fachgruppen, die Relei und die Kalei

*  Wahren die Interessen von Jungwacht Blauring
(Leitbild inkl. Grundsatze und Haltungen).

e Fordert die Identifikation von Mitgliedern mit Jung-
wacht Blauring (gemeinsam mit Kalei)

e Orientiert sich an den Visionen und Strategien des
Verbands und arbeitet gegebenenfalls mit (ge-
meinsam mit Kalei).

e Ist verantwortlich fUr die Datensicherung inkl.
Archivierung und das Aktualisieren und Sichern
ihrer Daten auf der jubla.db (gemeinsam mit
Kalei).

e Schafft Strukturen: erldsst Statuten und Reglemen-
te und halt diese aktuell (gemeinsam mit Kalei).

FG Pravention

Voila Aargau

A

FG Kommunikoﬁon

Regionalforu

-Kon?ono\foru

Relei - FG Aushildung und Begleiten

e Organisiert das Lager-Coaching und die Scharbe-
bleitung (gemeinsam mit Relei).

* Koordiniert das Lager-Coaching und die Scharbe-
gleitung (gemeinsam mit Relei).

e |Ist verantwortlich fUr ein ausreichendes qualitativ
hochstehendes Aus- und Weiterbildungs-
angebot mit Qualitét fur Leitende, Lagercoaches,
und Scharbegleitende und kimmert sich um den
Kurskadernachwuchs (gemeinsam mit Relei).

Relei - FG Kommunikation

e Ist verantwortlich fUr die regionale und kantonao-
le Offentlichkeitsarbeit und ein einheitliches Bild
gegen aussen.



Aufgabe der Jubla Aargau

Kantonsleitunc

FG Animation

FG Ausbildung

Kursteams|

Vernetzen und Vertreten

e Ist verantwortlich fUr den Informationsfluss zwi-
schen kanfonaler und regionaler Ebenen und
multipliziert die entsprechenden Informationen.

e Ist verantwortlich fUr die Netzwerkarbeit mit kan-
fonalen und regionalen kirchlichen und politi-
schen Institutionen und anderen kantonalen bzw.
regionalen Kinder- und Jugendverbdnden und
-organisationen.

e |Ist besorgt um die Mitarbeit in nationalen Gremien
und Projekten

Leiten und Gestalten

e Organisiert Kantonskonferenzen als Hauptleitung.

e Foérdert und entwickelt das «Team Jubla Aargaun
weiter.

e Ist verantwortlich fUr das kantonale Jubla Leben
und gibt hierfur bei Bedarf Auftrdge an andere
Gremien.

e UnferstUtzt bei Versicherungs-, Rechts- und weite-
ren Fragen von allen Personen der Jubla Aargau.

Kantonalforut

FG Prévention

Voila Aargau

FG Kommunikqﬁon

Finanzen und Administration

e Organisiert und konstituiert sich selbst.

e Stellt ihren Nachwuchs sicher und ist besorgt um
genUgend aus- und weitergebildete Kaderperso-
nen.

e Stelltihre Finanzierung und eine ordentliche Buch-
fOhrung sicher.

e |st besorgt um ihre Versicherungen.

e FUhrt und fordert inre Angestellten.

Schnittstellen Kantonsleitung

_FG Ausbildung

Kursteams

_FG Begleitung

Alle Fachgruppen, die Relei und die Kalei

*  Wahren die Interessen von Jungwacht Blauring
(Leitbild inkl. Grundsatze und Haltungen).

e Fordert die Idenfifikation mit Jungwacht Blauring
(gemeinsam mit Kalei).

e Orientiert sich an den Visionen und Strategien des
Verbands und arbeitet gegebenenfalls mit (ge-
meinsam mit Kalei).

e Ist verantwortlich fUr die Datensicherung inkl.
Archivierung und das Aktualisieren und Sichern
ihrer Daten auf der jubla.db (gemeinsam mit
Kalei).

e Schafft Strukturen: erldsst Statuten und Reglemen-
te und halt diese aktuell (gemeinsam mit Kalei).

FG Pravention

Voila Aargau

FG Kommunikoﬁon

Regionalforui

-Kon?ono\foru

Kalei - FG Kommunikation

e Ist verantwortlich fUr die regionale und
kantonale Offentlichkeitsarbeit und ein einheit-
liches Bild gegen aussen.



 @jublacargau | @jublaaargau



