Kantonskonferenz 1/2022

Jungwacht Blauring Kanton Zirich Apmemacns

ziirich

Datum 10. Mai 2022 Zeit 19:00 — 19:56 Uhr
Ort Pfarrei St. Peter und Paul, Werdgd@sschen 26, Zirich

Vorsitz Tobias Egger, Kantonsleitung Protokoll Nadja Bosshard
Anwesend

Kantonsleitung

Scharen

Fachmitarbeitende

Gaste

Weitere Gdaste

Amina Hug, Annalena Jager, Corina Ledergerber, Lea Gross, Pascal Greter, Raphael
Meier, Tobias Egger

Blauring Adliswil, Blauring Oberi St. Marien, Blauring Seebach, Blauring St. Konrad, Blauring
Winti

Jubla am Irchel, Jubla Bassersdorf-Nurensdorf, Jubla Bilach, Jubla Dielsdorf, Jubla Diet-
ikon, Jubla Egg, Oetwil & Ebmatingen, Jubla Embrachertal, Jubla Friesenberg, Jubla
Glattbrugg, Jubla Gossau, Jubla Greifensee-Ndanikon, Jubla Guthirt, Jubla Hinwil, Jubla
Hombi, Jubla Oerlikon-Affoltern, Jubla RUOti Tann DUrnten, Jubla Sduliamt, Jubla
Schwamendingen, Jubla Thalwil, Jubla Uster, Jubla Wadenswil/ Au

Jungwacht Adliswil, Jungwacht Seebach
Nadja Bosshard (AST), Tobias Furrer (SSI)

Cynthia Végtle (GPK), Dominique Kdlin (Krisenteam), Fiona Utzinger (GPK), Lucas Pillwein
(Kursclub / Jubla Trubla)

Petra Zermin (Synodalrat)

Entschuldigt Jubla Wald
Martina Broich (Kantonsprdses)
Peter Seeburger (ZKS)
Stimmenzahl  Scharstimmen 50 ab Traktandum 8 sind 51 Stimmberechtigte anwesend

Absolutes Mehr 26

Traktandenliste

0. Bericht GPK
1

21. Jubla Trubla

1. Begrissung 12. Décharge

2. Vorstellung Kantonsleitung 13. Budget 2022

3. Vorstellung Fachmitarbeitende 14. Erneuerungswahlen Kantonsleitung
4.  Wahl Stimmenzdahlertinnen 15. Ermmeuerungswahl GPK
5. Abnahme Protokoll KK2/2021 16. Scharantrage

6. RUckblick 17. Jubla-Tag

7. Verabschiedungen Team 13 18. Basisbarometer

8. BegrUssung Team 13 19. Jobbdrse

9.  Mitgliederentwicklung 20. Agenda

1

1.

Jahresrechnung 2021
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10.

Begrissung

Tobias Egger (Toto) begrusst die Anwesenden herzlich zur Kantonskonferenz 1/22. Er freut sich, dass so viele
dabei sind.

Er begrUsst Petra Zermin (Synodalrat), Fiona Utzinger (GPK), Cynthia Végtle (GPK) herzlich als Gaste. Peter
Seeburger vom ZKS I&sst sich entschuldigen.

Vom Team 13 sind Lucas Pillwein (Jubla Trubla / Kursclub), Dominique Kélin (Krisenteam) und Melina Tschuor
(Kursclub) anwesend.

Vorstellung Kantonsleitung (Kalei)

Von der Kalei sind Amina Hug (Verantwortliche Umzug), Annalena Jager (AG Kommunikation), Corina Le-
dergerber (Grossanlass), Lea Gross (AG Coaching), Pascal Greter (AG Animation / Co-Présidium), Raphael
Meier (Personal / Finanzen) und Tobias Egger / Toto (Co-Présidium) anwesend.

Vorstellung Fachmitarbeitende

Von den Fachmitarbeitenden sind Nadja Bosshard (Arbeitsstelle AST) und Tobias Furrer / Toby (Stelle for
Scharbetreuung und Intervention SSI) anwesend. Martina Broich (Kantonsprases) 1&sst sich entschuldigen
und grUsst herzlich.

Wahl Stimmenzdhler*innen

FOr das Amt der Stimmenzdhler*innen haben sich Martina Widmer, Ariana Santos Frontoura und Nicola
Stalder gemeldet. Es sind 50 Stimmberechtigte anwesend.

Martina Widmer, Ariana Santos Frontoura und Nicola Stalder werden mit einem grossen Applaus als Stim-
menzdhlerfinnen gewdahlt.

Abnahme Protokoll KK2/2021

Das Protokoll der KK2/21 konnte im Voraus auf der Homepage eingesehen werden.

Das Protokoll wird mit 50 Stimmen einstimmig angenommen.

Ruckblick
Tobias Egger wirft einen Blick zurlck auf das vergangene Jahr 2021.

Im Januar wurde mit dem Fondueessen gestartet, welches digital durchgefUhrt wurde. Im September fand
das jubla.13 statt. An diesem Abend hatten alle AGs Sitzungen und Interessierte konnten schnuppern kom-
men. Dieser Anlass ist auch 2022 wieder geplant. Um sich auf die in den Herbst verlegten Kursen einzustim-
men, wurde im August das Unternehmensfreu(n)de durchgefUhrt. Im Spd&therbst fand die KK2/21 statt und
beim Leiteriin Action fUhrte die AG Animation ein I&ssiges Game durch. Das Jahr wurde mit dem
jubla.merci, dem Dankesanlass fur Scharleitende und das Team 13, abgeschlossen.

Verabschiedungen Team 13

Nachdem René Kistler (Schmidi) an der letzten KK die Kalei verlassen hat, ist er nach der Kurssaison auch
aus dem Kursclub ausgetreten. Er bleibt dem Team 13 weiterhin im Krisenteam erhalten.

Begriussung Team 13

Neu im Team 13 willkommen geheissen werden Lucas Pillwein (Kursclub) und Stefanie Wagner (AG Anima-
tion).

Ab jetzt sind 51 Stimmberechtigte anwesend.

Mitgliederentwicklung

Tobias Egger prdsentiert den Mitgliederbestand von 2021. Im Vergleich zu 2020 gab es einen minimalen
RUckgang von drei Mitgliedern.

Jahresrechnung 2021

Raphael Meier présentiert die Bilanz und Erfolgsrechnung 2021. Erfreulicherweise konnte ein Gewinn von
CHF 3'172.30 erzielt werden. Im Jahr 2020 wurden RUckstellungen gebildet, um den Verlust der abgesagten
Kurse auszugleichen. Aufgrund unvorhergesehener Beitrdge des BSV und J+S wurden diese RUckstellungen
in einem kleineren Rahmen als budgetiert aktiviert. Bei einigen Punkten wie Vermietung oder Kopierertrag
der AST konnte weniger eingenommen werden, was auf die Homeoffice-Pflicht zurickzufUhren ist.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Bericht GPK

Fiona Utzinger und Cynthia Vogtle stellen sich vor. Fiona Utzinger kam nach ihrer Zeit in der Jubla S&uliamt
in die Kalei und Ubernahm beim Austritt das Amt in der GPK. Cynthia Végtle weist keinen Jubla-Hintergrund
auf, hat aber aufgrund ihres Berufs in der Bankbranche ein umfassendes Finanzwissen.

Die GPK erklart inre Aufgaben. Primér sind sie dafir zusténdig, die Jahresrechnung und das Budget der
Jubla ZUrich zu prUfen. Sie fUhren jé@hrlich auch stichprobenweise Scharkassenprifungen durch. Dies dient
den Scharen als Hilfestellung. Sie stehen bei jeglichen Finanzfragen zur Verfigung.

Auch dieses Jahr wurde die Jahresrechnung und das Budget gepruft. Fiona Utzinger versichert den Anwe-
senden, dass die Buchhaltung und die Finanzen sauber gefUhrt sind. Die Jubla ZUrich steht finanziell auf sehr
solidem Grund. Auch das Budget ist nach kleineren Anpassungen in Ordnung.

Die GPK empfiehlt den Anwesenden die Annahme der Jahresrechnung 2021 und des Budgets 2022. Eben-
falls empfehlen sie, dass der Kalei die Décharge erteilt werden soll.

Tobias Egger dankt der GPK fUr ihren Einsatz. Es folgt Applaus.

Jahresrechnung 2021 - Abstimmung
Die Jahresrechnung 2021 wird mit 51 Stimmen einstimmig angenommen.

Décharge
Die Décharge wird mit 51 Stimmen einstimmig erteilt.

Budget 2022

Raphael Meier présentiert das Budget 2021. Es sind keine grésseren Anderungen und aussergewdhnliche
Ausgaben geplant, wodurch das Budget mit einem Gewinn von CHF 1'891.00 abschliesst.

Das Budget wird mit 51 Stimmen einstimmig angenommen.

Erneverungswahlen Kantonsleitung

Die Kalei-Mitglieder werden immer fUr zwei Jahre Amfsdauer gewdhlt. Heute stellt sich Annalena Jéager zur
Wiederwahl.

Annalena J&ger wird mit 51 Stimmen einstimmig wiedergewdahilt. Sie bedankt sich herzlich fur die Wieder-
wahl.

Erneverungswahl GPK

Ebenfalls gilt die Amtsdauer von zwei Jahren fUr die GPK, wodurch Cynthia Vogtle zur Wiederwahl steht.
Cynthia Végtle wird mit 51 Stimmen einstimmig wiedergewdanhli.

Scharantrage

Die Scharantrdge der Scharen Jubla Guthirt und Jungwacht und Blauring Seebach konnten online einge-
sehen werden. Die Annahme der Statuten bedeutet zeitgleich auch die Wiederaufnahme in den Kanto-
nalverband.

17.1.  Statutenrevision Jubla Guthirt

Die Jubla Guthirt hat inre Statuten revidiert. Mit der Statutenrevision wird auch die Namensdnde-
rung zu «Jubla Guthirt Wipkingen» angenommen.

Die zwei Vertreter*innen der Jubla Guthirt Wipkingen haben sich nach Art. 9 Abs. 9 der Kantonssta-
tuten zu der Abstimmung zu enthalten. Die Statuten der Jubla Guthirt Wipkingen werden mit 49
Stimmen und zwei Enthaltungen angenommen.

17.2.  Fusion Jungwacht und Blauring Seebach

Die Jungwacht Seebach und der Blauring Seebach mdchten sich zur Jubla Seebach fusionieren.
Zeitgleich haben sie Statuten erstellt und bitten um Wiederaufnahme in den Kantonalverband.

Die Vertreterfinnen von Jungwacht und Blauring Seebach haben sich nach Art. 9 Abs. 9 der Kan-
tonsstatuten zu der Abstimmung zu enthalten. Die Statuten und die Fusion der Jubla Seebach wer-
den mit 47 Stimmen und vier Enthaltungen angenommen. Tobias Egger gratuliert herzlich und Uber-
reicht unter grossem Applaus ein Prdsent.
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18.

19.

20.

21.

Jubla-Tag

Vergangene Woche wurde der Jubla-Tag-Impulsabend durchgefUhrt. Der Jubla-Tag findet dieses Jahr am
10. September statt. Bis Ende Juni kann man sich auf der jubla.db anmelden. Neu muss angegeben wer-
den, was das geplante Programm ist. Diese Angabe ist wichtig, da sie auf der Webseite der Jubla Schweiz
auf der Karte publiziert wird und interessierte Eltern und Kinder sehen kénnen, was sie erwartet. Ebenfalls
wird auf der Karte die Webseite der Schar verlinkt. Es ist daher wichtig, dass die Schar-Webseite aktuell
gehalten wird.

Bei Fragen rund um den Jubla-Tag kann man sich bei der AG Kommunikation (jublatag@jublazueri.ch)
melden. Neu gibt es dieses Jahr einen WhatsApp-Kanal, in welchem die wichtigsten Informationen kom-
muniziert werden.

Die Kampagne besteht dieses Jahr je zu 50% aus analoger und digitaler Werbung. National werden rund
CHF 80'000.00 in die Werbung investiert.

Neue Scharwebseiten

Im Herbst wird das neue Webseitensystem eingefUhrt. Am Jubla-Tag-Impulsabend wurde festgestellt, dass
vieles noch unklar ist. Bei Fragen zur Webseite und der Neueinfihrung kann man auf Annalena oder Toto
zugehen.

Basisbarometer

Die Broschire «Basisbarometen wurde an alle Scharleitenden und an das Team 13 verschickt. In dieser
Broschure wurden die Erkenntnisse aus den Scharbesuchen im Jahr 2021 festgehalten. Aufgrund dieser Er-
kenntnisse wurden in den AGs Ziele formuliert, um die Dienstleistungen zu optimieren.

Tobias Furrer présentiert die drei Zielhauptgruppen und erklart, was diese beinhalten:

«Profilbildungy: Hierbei sollen interne Prozesse angepasst und optimiert werden. Ebenfalls soll die Mitarbeit
auf kantonaler Ebene attraktiver gestaltet werden.

«Marke Jublan: Die Scharen sollen bei ihrer Werbung unterstUtzt werden. Es wurde auch festgestellt, dass im
Nordwesten des Kantons grosses Potenzial fir Neugrindungen besteht. Die Qualitat der kantonalen Ebene
soll beibehalten und weiter ausgebaut werden. Dieses Ziel ist auch verknUpft mit dem Oberbegriff «Profilbil-
dungy.

«Meine Jublan: Hierbei soll die Scharebene motiviert und entlastet werden. Es sollen Gefdsse geschaffen
werden, um die Identifikation mit der Jubla und der eigenen Schar zu férdern.

Diese Ziele werden Uber die ndchsten Jahre auf kantonaler Ebene verfolgt, sodass die Informationen aus
den Scharen gewinnbringend genutzt werden kénnen.

Jobborse
Aus dem Basisbarometer entstanden in der Kalei zwei Projekte.

Auf der kantonalen Ebene wird dafur gesorgt, dass auf der Scharebene das Jubla-Feuer gelebt werden
kann. Dass dies mdglich ist, werden immer motivierte Personen gesucht, die das Team 13 verstérken. Neu
gibt es auf der Webseite eine Jobbdrse, wo «Stelleninseraten der AGs zu finden sind. Bei Interesse kann man
sich bei der jeweiligen AG-Leitung melden und unverbindlich schnuppern kommen.

Da auf kantonaler Ebene nicht alle Leitenden bekannt sind, ist es schwierig, moégliche Mitglieder direkt zu
kontaktieren. Neu werden alle, die in der jubla.db auf Scharebene in den Status «kEhemalign gesetzt wer-
den, eine Postkarte mit einem QR-Code erhalten. Dieser fUhrt zu einer Umfrage, in der angegeben werden
kann, ob Interesse an der Arbeit auf kantonaler Ebene besteht.

Aktuell werden mehrere Personen fUr das Team 13 gesucht. Es braucht jemand, der*die die Kalei-Vertre-
tung des Kursclubs Ubernimmt. Zudem werden momentan Coaches fur die Scharen bendtigt. Generell
werden immer AG-Mitglieder gesucht. Bei Interesse kann man sich beim Lea Gross melden.
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22.

23.

24,

25.

Input GPK

Die GPK mdchte das Thema «Was ist ein*e Revisor*in2y erkl@ren. Ein*e Revisorin prift die Jahresrechnung
und das Budget des Vereins und bietet daher dem*der Kassier*in durch das Vier-Augen-Prinzip Sicherheit
und Entlastung.

«Brauchen wir eine*n Revisor*ing» - Jal In den Scharstatuten ist als Pflichtartikel festgehalten, dass jede Schar
mindestens eine*n Revisor*in bendtigt.

«Was macht ein*e Revisor*iney - Die Revisionsstelle prift die Buchhaltung, den Jahres- und Lagerabschluss
sowie das Budget. Zudem muss die Revisionsstelle an der Vereinsversammlung Bericht erstatten. Die Schar-
leitung fUllt gemeinsam mit der Revisionsstelle das Scharkassenprifungsformular aus und schickt dieses an
die AST. Die GPK erinnert somit gleich an die Einreichung des Formulars.

«Wer ist unser*e Revisor*in2y - Empfohlen ist, dass die Revisionsstelle von einer Person ausserhalb der Schar
besetzt ist. Vielfach sind es Personen aus der Pfarrei oder Kirchenpflege oder Ehemalige der Schar. Wichtig
ist, dass die Person volljéhrig ist. Die Revisionsstelle muss jéhrlich an der Vereinsversammlung gewdahlt wer-
den und sollte selber Finanzkenntnisse haben.

ZKS

Peter Seeburger vom ZUrcher Kantonalverband fur Sport (ZKS) ist heute leider verhindert. Er wird aber sicher
an die KK2/22 kommen.

Tobias Egger erzahlt stellvertretend von den ZKS-Highlights. Der ZKS hat einen Podcast lanciert, in welchem
quartalsweise interessante Persdnlichkeiten interviewt werden. Der Podcast greift regelmdéssige spannende
Themen auf.

Im Namen des ZKS bedankt sich Tobias Egger herzlich bei den Anwesenden fur ihr Engagement.

Agenda
13. Mai 2022 Leitendentreff
04. - 06. Juni 2022 Grossanlass Jubla Trubla — sonen Zirkus
20. August 2022 Unternehmungsfreu(n)de Anmeldung Uber jubla.db
26.—-28. August 2022 Kulti 2022
10. September 2022 Jublo-Tag Anmeldung Uber jubla.db
15. - 18. September 2022 Sicherheitsmodul Berg Anmeldung Uber jubla.db
21. September 2022 jubla.13
30. Oktober 2022 KK2/22
13. November 2022 Leiter:in Action
24. November 2022 jubla.merci

Tobias Egger bedankt sich bei den Anwesenden fur ihr Herzblut fUr die Jubla, dass das Jubla-Feuer weiter-
getragen werden kann. Es folgt grosser Applaus.

Nach dem Input vom Jubla Trubla gibt es weiterhin Apéro und gemUtliches Ausklingenlassen.
Jubla Trubla

Gemeinsam wird der Jubla-Trubla-Song gesungen.

Tobias Egger schliesst die Kantonskonferenz 1/22 um 19:56 Uhr.

FOr das Protokoll

Nadja Bosshard (Arbeitsstelle)
10. Mai 2022
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