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1. Begrissung

Nach dem Gedenkmoment fur Yael Staubli begrisst das Prasidium alle Teilnehmenden zum geschdaftli-
chen Teil der KK2-26.

Der Gesamtvorstand wird vorgestellt:

Anwesend: Abwesend:
Sean Karrer, Co-Présidium Evelyne Wendler, SteBe FSS
Sira Steiner, Co-Prdsidium Jenny KreienbUhl, SteBe FSA

Nadine Emmenegger, Finanzen
Sereina Arnold, Vernetzung & Nachwuchs
Yves Zurkirch, Kantonsprdses

Joel Christen, Co-Leitung FG Coaching Cheyenne Schmitt, Co-Leitung FG Coaching
Maurus Thirig, Leitung FG Ausbildung Louis Furrer, Co-Leitung FG Prévention
Flavia Zemp, Vertretung FG PR Leandra von Arx, Co-Leitung FG Pr&vention

Nadine Koch, Leitung FG Animation

Die Arbeitsstellen:
Amea Loffler (Fachstelle Animation) > Amea stellt sich direkt selber vor &
Melanie Achermann (Fachstelle Sekretariat)

2. Wahl der Stimmenzdhlenden / Abstimmungstool

Sean bestimmt die Stimmenz&hlerinnen:
Gian Kaufmann, FG Ausbildung und Livia Amstutz, Jubla BuMei Adligenswil

Gesamte Stimmen: 62
Absolutes Mehr: 32

3. Verabschiedung Protokoll KK 1/26

Das Protokoll 1/26 wurde nach der KK versendet und ist auf der Jubla Luzern Webseite einsehbar.
Das Protokoll wird einstimmig angenommen.

4. Budget 2027

Nadine stellt das Budget 2027 vor:

ﬂrganigramm Budget 2027 Budget 2024 Verdnderung
Jungwacht Blauring Kanton Luzern EEE ‘?3338 _LZ:
scharenin — B Projekte FS Animation CHF 6'490 CHF 14'300 -120%
?%’ Regionen <  '“ FG's (Spesen, Anldsse efc.) CHF 40'350 CHF 48'750 21%
- Y CHF 3'920 32%
’”*%/ @/ CHF 17235 9%
/\ ) s oY CHF 14'117 0%
Fllepy, . y LUGA CHF 9'000 CHF 9'000 0%
e Total CHF 239'817 CHF 254'562 6%
Ammeborg Q\\k Erfrag Budget 2027 Budget 2026 Veranderung
| CHF 40117 0%
e CHF 92'000 0%
/ \ Sportfonds Kanfon Luzern CHF 26'404 CHF 25'000 5%
@'ﬂ"" 5 CHF  22'000 120%
: J&S-Beitrdge Coaching CHF 40'000 CHF 40'000 0%
‘ CHF 14'000 -33%
Werbematerial Erfrage CHF 6'000 CHF 8'000 -33%
Beteiligung Pfadi an LUGA CHF 4'500 CHF 4'500 0%
Ubriger Ertrag CHF 1'090 CHF 2'000 -83%
Auflésung RUckstellungen CHF 10’000 CHF 7'600 24%
Total CHF 240'579 CHF 255'217 -6%

Ergebnis CHF 762 CHF 655
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Nadine erkldrt anhand des Organigramms noch einmal wie die Jubla Luzern aufgestellt ist. Die Auf-
wdnde und Ertrége sind farblich auf das Organigramm abgestimmt, so ist sichtbar an welchen Stellen
die Aufwande entstehen und die Ertrége generiert werden.

Im Vergleich zum Budget vom Jahr 2026 sieht man, dass hier wieder dhnlich budgetiert ist. Der gréssere
Posten bei den Projekten Animation ist fUr die Videos der Fachgruppen und Gremien eingeflossen, diese
kénnt ihr schon bald auf unserer Webseite und auf Instagram sehen. Es ist ein kleiner Gewinn von CHF

760.- budgetiert.

Budget 2027 Jubla Luzern: Ertrag

— Beteiligung Pfadi an LUGA
Werbemateria 2%,

Ertrage 3% Mitgliederbeitrage

17%

Auflésung
Rickstellungen
4%

ibriger Ertrag
0%

\

Beitrage
Landeskirche
38%

Sportfonds Kanton
Luzern
1%

Budget 2027 Jubla Luzern: Aufwand

AG LUGA
Regioteams 4%
Verei 6%
erein (KK,
Datenbank,
Ubriger
Aufwand)

6%

Vorstand
2%

Personalkosten
57%

FG's (Spesen, Anlasse
etc.) 17%

Projekte FS Animation
3%

Allg.
Stellenkosten
5%

Die ErtrGge setzen sich aus diversen Einnahmequellen zusammen. Der mit Abstand grésste Anteil ist aber
der Beitrag der katholischen Landeskirche, hiermit werden vor allem die beiden Stellen bezahlt. Nadine
bedankt sich bei der Landeskirche fUr den grossen Beitrag, welcher die beiden Stellen Uberhaupt er-

moglicht.

Verwendung der Mitgliederbeitrdge

Verwendung der Mitgliederbeitrédge

Regioteams 1.50
Stellenkosten (Kanton) 2.00
VereinsaktivitGten (Kanton) 2.00
Nationale Geschdaftsstelle 8.00
Total fUr jedes Scharmitglied 13.50

(Leitende und Kinder, Jublinis sind ausgenommen)

->Budgetiert sind 7'390 aktive Scharmitglieder (Bestandesmeldung 2025)

Es gibt keine Fragen zum Budget.
Abstimmung: Wollt ihr das Budget 2027 annehmen?

Einstimmig angenommen.

5. Statuten Jubla Grdanzelos

Die Jubla Grdanzelos hat einen eigenen Verein gegrindet und eigene Statuten erstellt.
Sie stellt den Antrag an die Kantonskonferenz fur die Aufnahme als Schar im Kantonalverband.

Sean erklért, was die Jubla Granzelos ist: Die Jubla positioniert sich zu fur sie gesellschaftlich relevanten
Themen. Eines davon ist, Offnung und Integration. Dies ist ein toller Ansatz, jedoch nicht fir alle Kinder
umsetzbar. FUr viele Kinder mit einer Beeintréchtigung ist es schwierig, am normalen Jubla-Programm
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teilzunehmen. Manche Kinder bendtigen ein fUr sie angepasstes Programm, bei welchem sie voll und
ganz dabei sein, mitwirken und Spass haben kd&nnen.

Auch die den individuellen BedUrfnissen angepasste Begleitung kann in der Jubla nicht immer gewdahr-
leistet werden, weil die Ausbildung oder das Wissen und die Erfahrung fehlt. Es braucht einen intensive-
ren Austausch zwischen Eltern und Leitenden, um richtig reagieren zu kénnen. Mit der Jubla ,,grénzelos"
bieten wir ein Angebot, welches sich diesen Herausforderungen stellt und die besonderen BedUrfnisse
versucht zu erfUllen.

Visionen Jubla ,grdnzelos*

Wie es der Name schon sagt, in der Jubla ,,grénzelos” sind alle Kinder mit oder ohne Beeintrachtigung
herzlich willkommen. Wir bieten ein fUr alle Teilnehmer*innen angepasstes und abwechslungsreiches
Gruppenstundenprogramm. Ganz im Sinne der Jubla-Grundsdtze ,,zusammen sein”, ,mitbestimmen*,
,Glauben leben”, | kreativ sein*, ,,Natfur erleben” und ,Lebensfreu(n)de".

Das Besondere an der Jubla ,granzelos*

* Angepasstes Programm, an dem alle problemlos teilnehmen kénnen

¢ Erfahrene Leiter*innen

* Es wird darauf geachtet, dass im Leitungsteam Personen vorhanden sind, welche eine pflegeri-
sche/soziale Ausbildung mitbringen

¢ Altersdurchmischte Gruppe

FUr mehr Sichtbarkeit und Eigenstandigkeit hat die Jubla Grénzelos jetzt eine eigene Schar gegrindet.

Frage: Wollt ihr den gestellten Antrag der Jubla Grénzelos zur Aufnahme in den Kantonalverband von
Jungwacht Blauring Kanton Luzern annehmen?

Einstimmig angenommen.

Wir freuen uns riesig, die Jubla Grénzelos als eigene Schar bei der Jubla Luzern begrussen zu dirfen! &

6. Projekigruppe Ausbildung

Ausgangslage: Neues Ausbildungskonzept fUr die Jubla, ausgehend von Jungwacht Blauring Schweiz.
Die Umsetzung des Konzepts obliegt nun unserem Jubla Kanfon. Die FG Ausbildung méchte eine Pro-
jektgruppe grinden, bei welcher sich auch die Scharen einbringen kénnen. Es geht darum, dass die
Jubla Luzern das Angebot so gestalten kann, dass die BedUrfnisse der Scharen abgedeckt werden kdn-
nen.

Frage: Wollt ihr den Antrag zur Grindung der Projekigruppe Ausbildung annehmen?
Antrag wird einstimmig angenommen.

7. Wahlen und Neuwahlen

Neuwahlen:
Nadine Koch, Leitung FG Animation
Louis Furrer, Co-Leitung FG Prévention

Wahl: Wollt ihr Nadine und Louis in den GVS von Jungwacht Blauring Kanton Luzern wdahlen?
Einstimmig gewdahlt und mit Applaus bestatigt.

Wiederwabhl:

Sean Karrer, Co-Prasidium, KVS

Sira Steiner, Co-Présidium, KVS

Evelyne Wendler, Stellenbegleitung Fachstelle Sekretariat

Wahl: Wollt ihr Sean, Sira und Evelyne in ihren bestehenden Amtern im KVS von Jungwacht Blauring Kan-
ton Luzern wiederwdhlen?
Einstimmig gewdahlt und mit Applaus bestatigt.
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8. Verabschiedungen

Fabio Deicher, Fachstelle Animation

Hat 2 Jahre auf der AST die Fachstelle Animation geleitet. In seiner Tatigkeit hat er unter anderem das
Krisenteam geleitet, viele Projekte betreut und umgesetzt, einzelne Scharen und Gremien beraten und
unterstUtzt hat und vieles mehr. Er ist im Sommer Papi geworden und hat jetzt nicht nur privat sondern
auch beruflich eine neue Herausforderung angenommen.

Johanna Setz, Leitung FG Animation
War seit 2023 Mitglied in der FG Animation, seit 2024 bis Anfang 2026 Leitung. Sie hat mit der Fg Anima-
tion verschiedene Projekte umgesetzt, vorallem die allen bekannte Leitendenparty.

Ramona Felder, Leitung AG LUGA

Wurde aus dem GVS als Co-Leitung FG Prévention bereits verabschiedet. Sie hat von 2022 bis Sommer
2026 die AG LUGA geleitet und jedes Jahr einen grossen Aussenstand auf dem LUGA Geldnde organi-
siert und betreut, welcher den Besuchenden zeigt, was die Jubla und die Pfadi machen.

Kurshauptleitende:
Karin Roth

Fiona Tobler

Padi Schmid

9. J+S Erscheinungsformen

Joel erklart die neuen Erscheinungsformen von J+S, welche ab 2027 statt «LA/LS» eingefUhrt
werden:

Neue Vorgabe: 4 Std zu den Erscheinungsformen, davon mindestens 2 Stunden "Aktive Bewe-
gungszeit"

Altes Konzept Neues Konzept

fJ+S-Ak’rivi’r<'j’ren (mind. 4 S’rd.) ) G+S-Akfiviféfen (mind. 4 Std.) )
ZU Erscheinungsformen

-
Lagersport (LS)
mind. 2 Stunde ‘@W RESEERER—— —

L ng iBewegungszen‘ “ ” a

> \ mind. 2 Stunden
Lageraktivitat (LA)
zuU LA Themenbereichen ;

s V) (o @

Link jubla.netz: Erscheinungsformen , Vorinfo

6 Erscheinungsformen (Direktlinks zu den Inhalten der Erscheinungsformen):

Outdoor- und Lagerbautechniken wirksam anwenden
Sicher und vorausschauend unterwegs sein

Vielfdltige Spiel- und Sportaktivitéten kreativ mitgestalten
Die eigenen Bedurfnisse und Ideen bewusst einbringen
Die Gemeinschaft wohlwollend stérken

Respektvoll mit der Natur und der Umwelt umgehen

O O O 0O O O

Auch ecamp wird auf die neuen Erscheinungsformen angepasst werden, somit kdnnt ihr
diese auch dort direkt auswdhlen. Die bisherigen Aktivitdten sind in den meisten Fallen auch
unter dem neuen Konzept weiterhin moglich. Achtet darauf, jeweils die aktuellen Unterlagen
und Begriffe zu nutzen.
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10. Neves Ausbildungskonzept und Kursinformationen 2027:

Ausbildungskonzept:
Maurus schaut kurz zurGck auf die Erarbeitung des gesamten Konzepts zurlck und stellt das neue Ausbil-
dungskonzepft vor.

2025 hat die Erarbeitung eines neuen Konzepts fur die Ausbildung durch die Jubla Schweiz begonnen.
Hintergrund dafur ist vorallem die Anderung bei J+S und somit die Anpassung an die gednderten Be-
dUrfnisse. Ab 2027 wird das neue Konzept in Kraft treten.

Neue Ausbildungsstruktur:

Grundkurs (GK) Grundkurs light (GK light) Scharinterne Aus- und Weiterbildung SLRG-Module
5 2-4Tage v eitung for GLK
Impulskurse (IMPK)
Gruppenleitungskurs (GLK)
7-10 Tage
'
Ausnahmen méglich

Lagerleitungskurs (LLK) Scharleitungskurs (5K)
6-8 Tage

Sicherheitsmodule (SM)

2 Tage

erg | Winter | Wasser

Lagerleitungskurs inkl. Scharleitungskurs (LLK inkl. SK)
8-10Tage

Weiterbildung Sicherheit

1 Tag

Tusatzbedingung WM

Expert*innenkurs
8-9 Tage

Expert*innenkurs inkl. Coachkurs
10-11 Tage

Ausbildner*innen

Aus- und Weiterbildungen fir:
Modul Fortbildung Expert*in : nen Fort h
Leitungspersonen

Modul Fortbildung Expert*in im Sicherheitsbereich

Berg | Winter | Wasser

Dies ist die gesamte neue Ausbildungsstruktur von Jungwacht und Blauring. Die fUr euch auch Schar-
ebene relevantesten Anderung werden hier von Maurus erklért:

Neu gibt es zwei verschiedene Grundkurse: GK und GK (light) unterscheidet sich in der Ldnge und dem-
entsprechend auch inhaltlich.

Gruppenleitungskurse (GLK) bleiben gleich wie bisher.
Den SLK (inkl. EKK) wird es so nicht mehr geben. Neu gibt es den Lagerleitungskurs (LLK) und den Schar-
leitungskurs (SK) diese kdnnen einzeln oder kombiniert Lagerleitungskurs inkl. Scharleitungskurs (LLK inkl.

SK) durchgefUhrt werden.

Modul Fortbildung (MF) gibt es nicht mehr, neu dafur Wahimodule (WM) zum Auffrischen von Anerken-
nungen.
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Scharinterne Aus- und Weiterbildung - SLRG-Module

Vorbereitung for GLK

Grundkurs (GK) Grundkurs light (GK light)

2-4Tage

Impulskurse (IMPK)

Gruppenleitungskurs (GLK)

7-10 Tage

Ausnahmen méglich

Sicherheitsmodule (SM)

Lagerleitungskurs (LLK) Scharleitungskurs (SK)
4-8 Tage 2 Tage 4Tage

Weiterbildungsmodule (WM)
1
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Lagerleitungskurs inkl. Scharleitungskurs (LLK inkl. 5K)
8-10Tage

Weiterbildung Sicherheit
1 Tag

| Zusatzbedingung WM

Scharinterne Ausbildung / Vorwissen GLK:

Maurus zeigt Wichtigkeit der Scharinterne Ausbildung auf. Wie auf der Struktur ersichtlich spielt sie eine
wichtige Rolle — diese soll nun noch genauer definiert werden.

FUr den Besuch im GLK wird das Wissen des GKs vorausgesetzt: Durch GK-Besuch oder scharinterne Aus-
bildung. Die genaue Umsetzung ist im Jubla Kanton Luzern noch offen.

Anderungen Anerkennungen:

. Kein EKK (Kindersport-Anerkennung) mehr
=2 Abgeschafft von J+S — GLK gultig fur alle Altersgruppen
. Sicherheitsmodule (Berg / Wasser / Winter) nur noch 4 Jahre gultig, nicht mehr uneingeschrankt

Nevue Anerkennung: Club Management

. FUhrungszertifikat, welches durch SwissOlympic vergeben wird

. Kann von SK-Teiinehmenden freiwillig erworben werden

. Zusatzbedingung: Zusatzliches E-Learning, ca. 20 h

. Kosten: CHF 50.- (CHF 350.- Vorauszahlung, CHF 300.- werden nach besuchtem SK und abges-

chlossenem E-Learning zurUckerstattet)

Hinweise zur Auffrischung der Sicherheitszusdtze (Sicherheitsmodule)

In der Verordnungsrevision 2022 wurde festgehalten, dass ab 2026 J+S-Leiter*innen LS/T mit einer Sicher-
heitszusatzanerkennung Berg, Winter und/oder Wasser diese im 4-Jahres-Rhythmus auffrischen mUssen.
Alle Personen mit Sicherheitszusatz und gultiger J+S-Anerkennung bis mindestens 2024 haben per
1.1.2026 eine Gulfigkeit von 4 Jahren (gerechnet per Ende Jahr) erhalen und laufen somit Ende 2030 ab.
Eine Auffrischung ist bereits ab 2026 moglich.

Als J+S-Leiter*in kann der Zusatz ab 2026 entweder Uber den Besuch eines anderen Moduls im Sicher-
heitsbereich (unabh&ngig welcher Bereich) aufgefrischt werden oder durch das Mitleiten eines Moduls
im Sicherheitsbereich als Drittperson. Weitere Auffrischungsoptionen fUr Leitende werden in den kom-
menden Jahren Gberprift und gegebenenfalls bis 2030 eingefUhrt.

Wie geht es weiter?

. FUr 2027: FOr euch wenige Anderungen

SLK -> LLK inkl. SK

GK -> GK Light

Vorwissen GLK: Weiterhin Piotechnik-Vorwissen aus Meisterwerk
Ab 2028: Neue Mdglichkeiten, neue Fragen

Sollen SK und LLK kUnftig getfrennt stattfinden?

Reicht es, Kurse an Ostern anzubieten?

Welche Hilfen braucht es fUr die scharinterne Ausbildung?

L0 2

Fragen:

Club Management ist leider nicht ohne den SK Besuch mdéglich. Wenn also bereits eine SK-Anerkennung
vorhanden ist, kann die Club Management Auszeichnung nicht nachtréglich einzeln erlangt werden.
(Frage von Uma Hofstetter, Jubla Oberkirch)
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PG Ausbildung
Der Antrag zur Grindung der Projekigruppe Ausbildung wurde angenommen. Jetzt erklért Maurus, was
diese erarbeiten soll und wie der geplante Ablauf sein wird.

Um die Ausbildungsstruktur im Jublakanton Luzern anzuschauen ab 2028 anzupassen sind wir auf eure
Mithilfe angewiesen.

Gesucht: Personen aus den Scharen, die an der Umsetzung des neuen Ausbildungskonzepts mitarbei-
ten.

- Ca. 6 Sitzungen zwischen November 26 und Mai 27

- Scharleitende oder Interessierte Personen aus den Leitungsteams

Bei Interesse oder Fragen: Maurus Thirig, fgausbildung@jublaluzern.ch

Info Kurse und Kursanmeldung 2027:
Anmeldestart: 10. November 2026 via jubla.db

Aufgaben als Scharleitung:
. Aktuelle Situation bezlglich Anerkennungen prifen
= Tipp: Tab «Ausbildungn auf dem Scharprofil der jubla.db:

Info Personen Anldsse Lager Abos Anfragen Motizen Log Aushildung Bestand Statistik

Mitglieder (17) Externe (8) Austritte (54) Weitere Ansichten ~

Legende W Giiltig

. Leitende fUr Kursbesuche motivieren und sie dafir empfehlen
. Nebst GLK / LLK inkl. SK auch Module zur Anerkennungsauffrischung bewerben
. Empfehlung heisst, die TN erfUllen die Voraussetzungen aus dem Kursprofil
(z.B. www.jubla.ch/glk) und haben bereits Erfahrungen als Leiter*in
. Auch Kursbesuche ohne Qualifikation sind mdglich
. Schub Ordner innerhalb der Schar organisieren (Ehemalige anfragen)

Hinweise for TN:

. Kursdaten vor der Anmeldung prifen

. Jugendurlaub frOhzeitig eingeben

. Grundséatzlich 100% Anwesenheitspflicht

. Falls eine Abmeldung ndétig ist, dann bitte frGhzeitig (kurzfristige Abmeldungen fUhren immer wieder

zu verlorenen Kurspl&tzen)

TN bestérken, spezielle BedUrfnisse dem Kursteam mitzuteilen

. Kursbestimmungen gut durchlesen, die meisten Fragen finden dort eine Antwort

. Die Anmeldung iber die Datenbank reicht fir eine definitive Anmeldung nicht aus. Das Anmelde-
formular, welches dem Bestatigungsmail angehd&ngt ist, muss innerhalb von 14 Tagen per Mail an
sekretariat@jublaluzern.ch eingesendet werden, ansonsten wird die Anmeldung geldscht!

. pro Schar héchstens drei und pro Pfarrei hdchstens vier Personen in einen Kurs zugelassen. (LLK
max. 2 pro Schar) 2>sprecht euch ab, wer sich auf welchen Kurs anmeldet

. Mindestkenntnisse Jubla-Technik: Vorwissen aus dem meisterwerk ist Voraussetzung fur den GLK

= Das Kursangebot findet inr auf der jubla.db

11. Diverse Informationen

Coachingsaison 2027:

Damit eure Lager immer von einer Coach Person betreut werden kénnen, sind wir auf Personen ange-
wiesen, welche den 2-tagigen Coachkurs besuchen und eine Schar Ubernehmen. Macht gerne bei eu-
ren Ehemaligen Werbung, dies ist eine tolle M&glichkeit, auch nach der Scharkarriere noch etwas in der
Jubla zu tun. (bei Fragen: Joel Christen, FG Coaching)

KALA 2030:

Vor einiger Zeit habt ihr darGber abgestimmt, ob ihr grunds&tzlich bei einem KALA2030 als Schar dabei
seid. Aktuell sucht die Kantonsleitung begeisterte Jublaner*innen, welche ein OK fur das KALA2030 zu-
sammenstellen méchten. Wenn ihr selbst Interesse habt oder Ehemalige, Freunde, Geschwister habt,
welche gerne mitwirken méchten, meldet euch gerne bei unserem Co-Pré&sidium Sira und Sean.
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Nachwuchs Kernvorstand:
Vakantes Amtli: Aktuariat (bei Fragen: Sira und Sean, Co-Prdsidium)

« Das Ressort Aktuariat hat die zentrale Aufgabe, die administrative Dokumentation
und Verwaltung des Vereins sicherzustellen.

« ProtokollfGhrung bei Sitzungen

« Verwaltung und Archivierung von Vereinsdokumenten

« UnterstUtzung bei administrativen Angelegenheiten

« Pflege und Aktudlisierung Dateiablagen

« Koordination der internen Kommunikation und Ablage

Jubla Stamm 2027:
Amea bewirbt den Jubla Stamm, welcher am 27. November 2026 stattfindet, den Flyer findet ihr im An-
hang.

Pfadi & Jubla a de LUGA 30. April - 09. Mai 2027

Die Jubla an der LUGA nach aussen vertreten? Besuchenden zeigen, was wir alles ma-
chen? Kinder beim Schlangenbrot machen oder Basteln begeistern?

Wer beim Auf- und Abbau oder bei der Standbetreuung dabeisein mbchte,

kann sich im Helfendentool eintragen:

Bundesversammlung und Zukunftskonferenz 07. November 2027:
Am 07. November wird die BV von Jungwacht Blauring Schweiz stattfinden. An der Zukunftskonferenz
kénnt ihr bei den neuen Strategien und Visionen von Jungwacht Blauring mitbestimmen.

An der Bundesversammlung werden Leiterinnen vom Blauring Horw gemeinsam mit Carole Imboden
(Bundespréases) einen Gedenkmoment fUr Yael Staubli gestalten. Es soll fUr alle die Mdglichkeit geben, in
ruhiger und wirdevoller Atimosphére Abschied zu nehmen und Yael zu gedenken.

Ndchste KK: 1/27 am 1. Mai 2027

Wenn ihr als Schar Interesse habt die Frihlings oder Herbst KK bei euch auszurichten oder Fragen dazu
habt, kédnnt ihr euch beim Sekretariat oder beim Prasidium melden.

12. Fragen

Keine Fragen

Abschluss
Kaffe + Kuchen mit Pub Quiz

Ndchste Kantonskonferenz: 1. Mai 2027

Protokoll: Melanie Achermann
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