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  Protokoll Geschäftlicher Teil 

Kantonskonferenz vom 23.10.2026 
Dachsaal, Paulusheim, Luzern 

Anwesende: 
 

Gesamtvorstand: 

Sean Karrer, Co-Präsidium 

Sira Steiner, Co-Präsidium 

Nadine Emmenegger, Finanzen 

Sereina Arnold, Vernetzung und Nachwuchs 

Yves Zurkirch, Kantonspräses 

 

Joel Christen, Co-Leitung FG Coaching 

Maurus Thürig, Leitung FG Ausbildung 

 

FG- oder AG- Vertreter*innen: 
(sofern nicht bereits aufgeführt) 

Gian Kaufmann, FG Ausbildung 

 

Regioteam-Vertreter*innen: 

(sofern nicht bereits aufgeführt) 

 

Fachstellen: 

Melanie Achermann, Fachstelle Sekretariat 

Amea Löffler, Fachstelle Animation 

 

Gäste: 

 

Scharvertreter*innen: 

BR Buchrain Peren: Flavia Zemp 

BR Buttisholz: Vera Emmenegger 

BR Emmen: Julia De Souza, Vivienne Mai 

BR Horw: Elin Mühlemann, Celine Portmann, Delia Fallet 

BR Littau: Larissa Renggli 

BR Malters: Alena Helfenstein, Rhea Thürig 

BR Riffig: Cristina Erzinger, Chayenne Graber 

BR Rothenburg : Fabienne Bachmann, Eva Dober 

BR Ruswil : Annina Erni, Helen Hofstetter 

BR St. Paul : Marcia Bertschmann, Lena Sidler 

BR Wolhusen: Matea Christen 

Jubla BuMei Adligenswil: Livia Barmet, Valentina Rölli, Emely 

Scheidegger 

Jubla Dagmersellen: Beatrice Bucher, Sophie Tagmann 

Jubla Grosswangen: Mara Bützenberger, Lena Marti 

Jubla Hasle: Jasmin Schmid, Sophie Werder 

Jubla Knutwil-St. Erhard: Joelle Bucher, Lea Häfliger 

Jubla Oberkirch: Nadine Kurmann, Uma Hofstetter 

Jubla Triengen: Louisa Wyss, Sophia Wyss 

Jubla Werthenstein : Vera Egli, Nico Süess, Michael Wicki 

Jubla Willisau: Emelie Babst, Delia Lüthi 

Jubla Zell: Leonie Erni, Filippa Schmid, Laura Zihlmann 

JW Buchrain: Patrick Hunziker 

JW Entlebuch: Janis Stalder, Fadri Stalder, Matteo Hodel, 

Lukas Aregger 

JW Horw: Gian Winiger 

JW Kriens: Nick Zuber, Tim Küenzi 

Jw Littau, Sominic Brun 

JW Malters: Simon Gehri, Noah Stalder 

JW Riffig: Nando Hächler, Siro Kaufmann 

JW Ruswil: Lasse Buchmann, Dominik Müller 

JW Schüpfheim: Dimitri Engel 

JW St. Paul Luzern: Julius Galliker, Andrin Thierstein 
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1. Begrüssung 

Nach dem Gedenkmoment für Yael Stäubli begrüsst das Präsidium alle Teilnehmenden zum geschäftli-

chen Teil der KK2-26. 

 

Der Gesamtvorstand wird vorgestellt: 

 

Anwesend:     Abwesend: 

Sean Karrer, Co-Präsidium   Evelyne Wendler, SteBe FSS 

Sira Steiner, Co-Präsidium   Jenny Kreienbühl, SteBe FSA 

Nadine Emmenegger, Finanzen    

Sereina Arnold, Vernetzung & Nachwuchs 

Yves Zurkirch, Kantonspräses 

 

Joel Christen, Co-Leitung FG Coaching  Cheyenne Schmitt, Co-Leitung FG Coaching 

Maurus Thürig, Leitung FG Ausbildung  Louis Furrer, Co-Leitung FG Prävention 

Flavia Zemp, Vertretung FG PR   Leandra von Arx, Co-Leitung FG Prävention 

     Nadine Koch, Leitung FG Animation 

 

 

Die Arbeitsstellen: 

Amea Löffler (Fachstelle Animation) → Amea stellt sich direkt selber vor        

Melanie Achermann (Fachstelle Sekretariat) 

 

2. Wahl der Stimmenzählenden / Abstimmungstool 

Sean bestimmt die Stimmenzählerinnen: 

 

Gian Kaufmann, FG Ausbildung und Livia Amstutz, Jubla BuMei Adligenswil 

 

Gesamte Stimmen: 62 

Absolutes Mehr: 32 

3. Verabschiedung Protokoll KK 1/26 

Das Protokoll 1/26 wurde nach der KK versendet und ist auf der Jubla Luzern Webseite einsehbar. 

Das Protokoll wird einstimmig angenommen. 

4. Budget 2027  

Nadine stellt das Budget 2027 vor: 
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Nadine erklärt anhand des Organigramms noch einmal wie die Jubla Luzern aufgestellt ist. Die Auf-

wände und Erträge sind farblich auf das Organigramm abgestimmt, so ist sichtbar an welchen Stellen 

die Aufwände entstehen und die Erträge generiert werden. 

 

Im Vergleich zum Budget vom Jahr 2026 sieht man, dass hier wieder ähnlich budgetiert ist. Der grössere 

Posten bei den Projekten Animation ist für die Videos der Fachgruppen und Gremien eingeflossen, diese 

könnt ihr schon bald auf unserer Webseite und auf Instagram sehen. Es ist ein kleiner Gewinn von CHF 

760.- budgetiert. 

 

 

 

 

Die Erträge setzen sich aus diversen Einnahmequellen zusammen. Der mit Abstand grösste Anteil ist aber 

der Beitrag der katholischen Landeskirche, hiermit werden vor allem die beiden Stellen bezahlt. Nadine 

bedankt sich bei der Landeskirche für den grossen Beitrag, welcher die beiden Stellen überhaupt er-

möglicht. 

 

Verwendung der Mitgliederbeiträge 

 

 
→Budgetiert sind 7’390 aktive Scharmitglieder (Bestandesmeldung 2025) 

 

Es gibt keine Fragen zum Budget.  

 

Abstimmung: Wollt ihr das Budget 2027 annehmen? 

 

Einstimmig angenommen. 

5. Statuten Jubla Gränzelos 

Die Jubla Gränzelos hat einen eigenen Verein gegründet und eigene Statuten erstellt. 

Sie stellt den Antrag an die Kantonskonferenz für die Aufnahme als Schar im Kantonalverband. 

 

Sean erklärt, was die Jubla Gränzelos ist: Die Jubla positioniert sich zu für sie gesellschaftlich relevanten 

Themen. Eines davon ist, Öffnung und Integration. Dies ist ein toller Ansatz, jedoch nicht für alle Kinder 

umsetzbar. Für viele Kinder mit einer Beeinträchtigung ist es schwierig, am normalen Jubla-Programm 
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teilzunehmen. Manche Kinder benötigen ein für sie angepasstes Programm, bei welchem sie voll und 

ganz dabei sein, mitwirken und Spass haben können. 

 

Auch die den individuellen Bedürfnissen angepasste Begleitung kann in der Jubla nicht immer gewähr-

leistet werden, weil die Ausbildung oder das Wissen und die Erfahrung fehlt. Es braucht einen intensive-

ren Austausch zwischen Eltern und Leitenden, um richtig reagieren zu können. Mit der Jubla „gränzelos“ 

bieten wir ein Angebot, welches sich diesen Herausforderungen stellt und die besonderen Bedürfnisse 

versucht zu erfüllen.  

 

Visionen Jubla „gränzelos“ 

Wie es der Name schon sagt, in der Jubla „gränzelos“ sind alle Kinder mit oder ohne Beeinträchtigung 

herzlich willkommen. Wir bieten ein für alle Teilnehmer*innen angepasstes und abwechslungsreiches 

Gruppenstundenprogramm. Ganz im Sinne der Jubla-Grundsätze „zusammen sein“, „mitbestimmen“, 

„Glauben leben“, „kreativ sein“, „Natur erleben“ und „Lebensfreu(n)de“.  

  

Das Besondere an der Jubla „gränzelos“ 

• Angepasstes Programm, an dem alle problemlos teilnehmen können 

• Erfahrene Leiter*innen 

• Es wird darauf geachtet, dass im Leitungsteam Personen vorhanden sind, welche eine pflegeri-

sche/soziale Ausbildung mitbringen 

• Altersdurchmischte Gruppe 

 

Für mehr Sichtbarkeit und Eigenständigkeit hat die Jubla Gränzelos jetzt eine eigene Schar gegründet. 

 

Frage: Wollt ihr den gestellten Antrag der Jubla Gränzelos zur Aufnahme in den Kantonalverband von 

Jungwacht Blauring Kanton Luzern annehmen? 

 

Einstimmig angenommen. 

 

Wir freuen uns riesig, die Jubla Gränzelos als eigene Schar bei der Jubla Luzern begrüssen zu dürfen!        

6. Projektgruppe Ausbildung 

Ausgangslage: Neues Ausbildungskonzept für die Jubla, ausgehend von Jungwacht Blauring Schweiz. 

Die Umsetzung des Konzepts obliegt nun unserem Jubla Kanton. Die FG Ausbildung möchte eine Pro-

jektgruppe gründen, bei welcher sich auch die Scharen einbringen können. Es geht darum, dass die 

Jubla Luzern das Angebot so gestalten kann, dass die Bedürfnisse der Scharen abgedeckt werden kön-

nen. 

 

Frage: Wollt ihr den Antrag zur Gründung der Projektgruppe Ausbildung annehmen? 

Antrag wird einstimmig angenommen. 

7. Wahlen und Neuwahlen 

Neuwahlen:  

Nadine Koch, Leitung FG Animation 

Louis Furrer, Co-Leitung FG Prävention 

 

Wahl: Wollt ihr Nadine und Louis in den GVS von Jungwacht Blauring Kanton Luzern wählen?  

Einstimmig gewählt und mit Applaus bestätigt. 

 

Wiederwahl:  

Sean Karrer, Co-Präsidium, KVS 

Sira Steiner, Co-Präsidium, KVS 

Evelyne Wendler, Stellenbegleitung Fachstelle Sekretariat 

 

 

Wahl: Wollt ihr Sean, Sira und Evelyne in ihren bestehenden Ämtern im KVS von Jungwacht Blauring Kan-

ton Luzern wiederwählen? 

Einstimmig gewählt und mit Applaus bestätigt. 
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8. Verabschiedungen 

Fabio Deicher, Fachstelle Animation  

Hat 2 Jahre auf der AST die Fachstelle Animation geleitet. In seiner Tätigkeit hat er unter anderem das 

Krisenteam geleitet, viele Projekte betreut und umgesetzt, einzelne Scharen und Gremien beraten und 

unterstützt hat und vieles mehr. Er ist im Sommer Papi geworden und hat jetzt nicht nur privat sondern 

auch beruflich eine neue Herausforderung angenommen.  

 

Johanna Setz, Leitung FG Animation 

War seit 2023 Mitglied in der FG Animation, seit 2024 bis Anfang 2026 Leitung. Sie hat mit der Fg Anima-

tion verschiedene Projekte umgesetzt, vorallem die allen bekannte Leitendenparty. 

 

Ramona Felder, Leitung AG LUGA 

Wurde aus dem GVS als Co-Leitung FG Prävention bereits verabschiedet. Sie hat von 2022 bis Sommer 

2026 die AG LUGA geleitet und jedes Jahr einen grossen Aussenstand auf dem LUGA Gelände organi-

siert und betreut, welcher den Besuchenden zeigt, was die Jubla und die Pfadi machen. 

 

Kurshauptleitende: 

Karin Roth 

Fiona Tobler 

Pädi Schmid 

9. J+S Erscheinungsformen 

Joel erklärt die neuen Erscheinungsformen von J+S, welche ab 2027 statt «LA/LS» eingeführt 

werden: 

 

Neue Vorgabe: 4 Std zu den Erscheinungsformen, davon mindestens 2 Stunden "Aktive Bewe-

gungszeit" 

 

  
 

Link jubla.netz: Erscheinungsformen , Vorinfo 

 

6 Erscheinungsformen (Direktlinks zu den Inhalten der Erscheinungsformen): 

 

o Outdoor- und Lagerbautechniken wirksam anwenden 

o Sicher und vorausschauend unterwegs sein 

o Vielfältige Spiel- und Sportaktivitäten kreativ mitgestalten 

o Die eigenen Bedürfnisse und Ideen bewusst einbringen 

o Die Gemeinschaft wohlwollend stärken 

o Respektvoll mit der Natur und der Umwelt umgehen 

 

Auch ecamp wird auf die neuen Erscheinungsformen angepasst werden, somit könnt ihr 

diese auch dort direkt auswählen. Die bisherigen Aktivitäten sind in den meisten Fällen auch 

unter dem neuen Konzept weiterhin möglich. Achtet darauf, jeweils die aktuellen Unterlagen 

und Begriffe zu nutzen. 

https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen
https://jubla.atlassian.net/wiki/x/AoDpoQ
https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen#Outdoor--und-Lagerbautechniken-wirksam-anwenden
https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen#Sicher-und-vorausschauend-unterwegs-sein
https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen#Vielf%C3%A4ltige-Spiel--und-Sportaktivit%C3%A4ten-kreativ-mitgestalten
https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen#Die-eigenen-Bed%C3%BCrfnisse-und-Ideen-bewusst-einbringen
https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen#Die-Gemeinschaft-wohlwollend-st%C3%A4rken
https://jubla.atlassian.net/wiki/spaces/WISSEN/pages/2644443189/Erscheinungsformen#Respektvoll-mit-der-Natur-und-der-Umwelt-umgehen
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10.  Neues Ausbildungskonzept und Kursinformationen 2027: 

Ausbildungskonzept: 

Maurus schaut kurz zurück auf die Erarbeitung des gesamten Konzepts zurück und stellt das neue Ausbil-

dungskonzept vor. 

 

2025 hat die Erarbeitung eines neuen Konzepts für die Ausbildung durch die Jubla Schweiz begonnen. 

Hintergrund dafür ist vorallem die Änderung bei J+S und somit die Anpassung an die geänderten Be-

dürfnisse. Ab 2027 wird das neue Konzept in Kraft treten.  

 

Neue Ausbildungsstruktur: 

 

Dies ist die gesamte neue Ausbildungsstruktur von Jungwacht und Blauring. Die für euch auch Schar-

ebene relevantesten Änderung werden hier von Maurus erklärt: 

 

Neu gibt es zwei verschiedene Grundkurse: GK und GK (light) unterscheidet sich in der Länge und dem-

entsprechend auch inhaltlich.  

 

Gruppenleitungskurse (GLK) bleiben gleich wie bisher. 

 

Den SLK (inkl. EKK) wird es so nicht mehr geben. Neu gibt es den Lagerleitungskurs (LLK) und den Schar-

leitungskurs (SK) diese können einzeln oder kombiniert Lagerleitungskurs inkl. Scharleitungskurs (LLK inkl. 

SK) durchgeführt werden. 

 

Modul Fortbildung (MF) gibt es nicht mehr, neu dafür Wahlmodule (WM) zum Auffrischen von Anerken-

nungen. 
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Scharinterne Ausbildung / Vorwissen GLK: 

Maurus zeigt Wichtigkeit der Scharinterne Ausbildung auf. Wie auf der Struktur ersichtlich spielt sie eine 

wichtige Rolle – diese soll nun noch genauer definiert werden. 

Für den Besuch im GLK wird das Wissen des GKs vorausgesetzt: Durch GK-Besuch oder scharinterne Aus-

bildung. Die genaue Umsetzung ist im Jubla Kanton Luzern noch offen. 

 

Änderungen Anerkennungen: 

• Kein EKK (Kindersport-Anerkennung) mehr 

➔ Abgeschafft von J+S – GLK gültig für alle Altersgruppen 

• Sicherheitsmodule (Berg / Wasser / Winter) nur noch 4 Jahre gültig, nicht mehr uneingeschränkt 

 

Neue Anerkennung: Club Management 

• Führungszertifikat, welches durch SwissOlympic vergeben wird 

• Kann von SK-Teilnehmenden freiwillig erworben werden 

• Zusatzbedingung: Zusätzliches E-Learning, ca. 20 h 

• Kosten: CHF 50.- (CHF 350.- Vorauszahlung, CHF 300.- werden nach besuchtem SK und abges-

chlossenem E-Learning zurückerstattet) 

 

Hinweise zur Auffrischung der Sicherheitszusätze (Sicherheitsmodule) 

In der Verordnungsrevision 2022 wurde festgehalten, dass ab 2026 J+S-Leiter*innen LS/T mit einer Sicher-

heitszusatzanerkennung Berg, Winter und/oder Wasser diese im 4-Jahres-Rhythmus auffrischen müssen. 

Alle Personen mit Sicherheitszusatz und gültiger J+S-Anerkennung bis mindestens 2024 haben per 

1.1.2026 eine Gültigkeit von 4 Jahren (gerechnet per Ende Jahr) erhalen und laufen somit Ende 2030 ab. 

Eine Auffrischung ist bereits ab 2026 möglich. 

Als J+S-Leiter*in kann der Zusatz ab 2026 entweder über den Besuch eines anderen Moduls im Sicher-

heitsbereich (unabhängig welcher Bereich) aufgefrischt werden oder durch das Mitleiten eines Moduls 

im Sicherheitsbereich als Drittperson. Weitere Auffrischungsoptionen für Leitende werden in den kom-

menden Jahren überprüft und gegebenenfalls bis 2030 eingeführt.  

 

Wie geht es weiter? 

• Für 2027: Für euch wenige Änderungen 

➔ SLK -> LLK inkl. SK 

➔ GK -> GK Light 

➔ Vorwissen GLK: Weiterhin Piotechnik-Vorwissen aus Meisterwerk 

• Ab 2028: Neue Möglichkeiten, neue Fragen 

➔ Sollen SK und LLK künftig getrennt stattfinden?  

➔ Reicht es, Kurse an Ostern anzubieten?  

➔ Welche Hilfen braucht es für die scharinterne Ausbildung?  

 

 
Fragen: 

Club Management ist leider nicht ohne den SK Besuch möglich. Wenn also bereits eine SK-Anerkennung 

vorhanden ist, kann die Club Management Auszeichnung nicht nachträglich einzeln erlangt werden. 

(Frage von Uma Hofstetter, Jubla Oberkirch) 
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PG Ausbildung 

Der Antrag zur Gründung der Projektgruppe Ausbildung wurde angenommen. Jetzt erklärt Maurus, was 

diese erarbeiten soll und wie der geplante Ablauf sein wird.  

 

Um die Ausbildungsstruktur im Jublakanton Luzern anzuschauen ab 2028 anzupassen sind wir auf eure 

Mithilfe angewiesen. 

 

Gesucht: Personen aus den Scharen, die an der Umsetzung des neuen Ausbildungskonzepts mitarbei-

ten. 

- Ca. 6 Sitzungen zwischen November 26 und Mai 27 

- Scharleitende oder Interessierte Personen aus den Leitungsteams 

 

Bei Interesse oder Fragen: Maurus Thürig, fgausbildung@jublaluzern.ch 

 

Info Kurse und Kursanmeldung 2027:  

Anmeldestart: 10. November 2026 via jubla.db 

 

Aufgaben als Scharleitung: 

• Aktuelle Situation bezüglich Anerkennungen prüfen  

→ Tipp: Tab «Ausbildung» auf dem Scharprofil der jubla.db: 

 

 
• Leitende für Kursbesuche motivieren und sie dafür empfehlen 

• Nebst GLK / LLK inkl. SK auch Module zur Anerkennungsauffrischung bewerben 

• Empfehlung heisst, die TN erfüllen die Voraussetzungen aus dem Kursprofil 

       (z.B. www.jubla.ch/glk) und haben bereits Erfahrungen als Leiter*in 

• Auch Kursbesuche ohne Qualifikation sind möglich 

• Schub Ordner innerhalb der Schar organisieren (Ehemalige anfragen) 

 

Hinweise für TN: 

• Kursdaten vor der Anmeldung prüfen 

• Jugendurlaub frühzeitig eingeben 

• Grundsätzlich 100% Anwesenheitspflicht  

• Falls eine Abmeldung nötig ist, dann bitte frühzeitig (kurzfristige Abmeldungen führen immer wieder 

zu verlorenen Kursplätzen) 

• TN bestärken, spezielle Bedürfnisse dem Kursteam mitzuteilen 

• Kursbestimmungen gut durchlesen, die meisten Fragen finden dort eine Antwort 

• Die Anmeldung über die Datenbank reicht für eine definitive Anmeldung nicht aus. Das Anmelde-

formular, welches dem Bestätigungsmail angehängt ist, muss innerhalb von 14 Tagen per Mail an 

sekretariat@jublaluzern.ch eingesendet werden, ansonsten wird die Anmeldung gelöscht! 

• pro Schar höchstens drei und pro Pfarrei höchstens vier Personen in einen Kurs zugelassen. (LLK 

max. 2 pro Schar) →sprecht euch ab, wer sich auf welchen Kurs anmeldet 

• Mindestkenntnisse Jubla-Technik: Vorwissen aus dem meisterwerk ist Voraussetzung für den GLK 

 

➔ Das Kursangebot findet ihr auf der jubla.db 

11. Diverse Informationen 

Coachingsaison 2027: 

Damit eure Lager immer von einer Coach Person betreut werden können, sind wir auf Personen ange-

wiesen, welche den 2-tägigen Coachkurs besuchen und eine Schar übernehmen. Macht gerne bei eu-

ren Ehemaligen Werbung, dies ist eine tolle Möglichkeit, auch nach der Scharkarriere noch etwas in der 

Jubla zu tun. (bei Fragen: Joel Christen, FG Coaching) 

 

KALA 2030: 

Vor einiger Zeit habt ihr darüber abgestimmt, ob ihr grundsätzlich bei einem KALA2030 als Schar dabei 

seid. Aktuell sucht die Kantonsleitung begeisterte Jublaner*innen, welche ein OK für das KALA2030 zu-

sammenstellen möchten. Wenn ihr selbst Interesse habt oder Ehemalige, Freunde, Geschwister habt, 
welche gerne mitwirken möchten, meldet euch gerne bei unserem Co-Präsidium Sira und Sean. 

mailto:fgausbildung@jublaluzern.ch
http://www.jubla.ch/glk
mailto:sekretariat@jublaluzern.ch
https://db.jubla.ch/groups/4/events/course?returning=true&year=2027
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Nachwuchs Kernvorstand: 

Vakantes Ämtli: Aktuariat (bei Fragen: Sira und Sean, Co-Präsidium) 

 

• Das Ressort Aktuariat hat die zentrale Aufgabe, die administrative Dokumentation 

und Verwaltung des Vereins sicherzustellen. 

• Protokollführung bei Sitzungen  

• Verwaltung und Archivierung von Vereinsdokumenten 

• Unterstützung bei administrativen Angelegenheiten 

• Pflege und Aktualisierung Dateiablagen  

• Koordination der internen Kommunikation und Ablage 

 

Jubla Stamm 2027: 

Amea bewirbt den Jubla Stamm, welcher am 27. November 2026 stattfindet, den Flyer findet ihr im An-

hang. 

 

Pfadi & Jubla a de LUGA 30. April – 09. Mai 2027 

Die Jubla an der LUGA nach aussen vertreten? Besuchenden zeigen, was wir alles ma-

chen? Kinder beim Schlangenbrot machen oder Basteln begeistern?  

Wer beim Auf- und Abbau oder bei der Standbetreuung dabeisein möchte, 

kann sich im Helfendentool eintragen:  

 

Bundesversammlung und Zukunftskonferenz 07. November 2027: 

Am 07. November wird die BV von Jungwacht Blauring Schweiz stattfinden. An der Zukunftskonferenz 

könnt ihr bei den neuen Strategien und Visionen von Jungwacht Blauring mitbestimmen. 

 

An der Bundesversammlung werden Leiterinnen vom Blauring Horw gemeinsam mit Carole Imboden 

(Bundespräses) einen Gedenkmoment für Yael Stäubli gestalten. Es soll für alle die Möglichkeit geben, in 

ruhiger und würdevoller Atmosphäre Abschied zu nehmen und Yael zu gedenken.  

 

Nächste KK: 1/27 am 1. Mai 2027 

Wenn ihr als Schar Interesse habt die Frühlings oder Herbst KK bei euch auszurichten oder Fragen dazu 

habt, könnt ihr euch beim Sekretariat oder beim Präsidium melden. 

12. Fragen 

Keine Fragen 

 

 

Abschluss 

Kaffe + Kuchen mit Pub Quiz 

 

 

Nächste Kantonskonferenz: 1. Mai 2027 

 
Protokoll: Melanie Achermann 
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